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Loon en loonbrief samen elektronisch 

 

Sociale secretariaten openen snelweg tot  e-loonbrief via Zoomit 
Werknemers vinden hun loonbrief samen met hun loon in internetbankieren 

 

Brussel, 18 oktober 2007 – Sociale secretariaten bieden werkgevers de mogelijkheid om 
hun loonbrieven voortaan met Zoomit elektronisch beschikbaar te stellen in de internet 
banking toepassing van hun werknemers. Jaarlijks worden in België meer dan 40 miljoen 
loonbrieven verstuurd naar meer dan 3.500.000 werknemers bij 220.000 werkgevers. Dit 
betekent de definitieve doorbraak van de e-loonbrief.  

Zes toonaangevende sociale secretariaten - ADMB, Easypay Groep, Groep S, Partena, SD 
Worx en Securex - maken vandaag samen met Isabel bekend dat ze loonbrieven elektronisch 
ter beschikking zullen stellen via Zoomit in de internet banking toepassing van de werknemers. 
 
Zoomit maakt het mogelijk om documenten, zoals loonbrieven, maar ook facturen, elektronisch 
beschikbaar te stellen voor 3 miljoen internet banking gebruikers. Meer dan 10 banken, 
waaronder Dexia, Fortis, ING, KBC, Axa, Fintro, Bank J. Van Breda en Co, CBC, Centea en 
Landbouwkrediet, integreren momenteel Zoomit in hun internet banking toepassing. 

 “De beslissing van de sociale secretariaten om hun loonbrieven via Zoomit beschikbaar te 
stellen voor werknemers in hun internet banking omgeving betekent de definitieve doorbraak 
van de e-loonbrief. Werkgevers en sociale secretariaten zetten hiermee een belangrijke stap 
vooruit in de optimalisatie en verder automatisering van hun HR-processen.” aldus de sociale 
secretariaten. 

De beslissing van de sociale secretariaten om loonbrieven ook elektronisch af te leveren via 
internet banking volgt kort na de goedkeuring op 3 juni 2007 van de wetgeving die elektronische 
loonbrieven toelaat. Voordien was dit nog wettelijk verboden. Deze beslissing creëert heel wat 
tijdswinst, kostenbesparing en zal op termijn belangrijke positieve milieueffecten hebben. 
 
“Loon en loonbrieven horen samen. Door loonbrieven elektronisch ter beschikking te stellen via 
internet banking, vinden werknemers voortaan alle informatie over hun loon op één plaats. 
Bovendien vermijdt internet banking dat loonbrieven nog langer rondslingeren op bureaus en in 
interne postbakjes en wel eens in verkeerde handen vallen. Zoomit biedt de werknemers meer 
comfort en beantwoordt aan hun strenge eisen op het vlak van privacy, veiligheid en 
betrouwbaarheid,” besluit Christian Luyten, Corporate Communications Officer, van Isabel. 
 

Over Isabel 
Isabel is gespecialiseerd in de ontwikkeling van toepassingen en treedt op als dienstverlener op het vlak 
van bancaire services op afstand en elektronische facturering. Haar oplossingen worden gehanteerd door 
een groot aantal financiële organisaties en bankinstellingen binnen heel Europa. In België maken al 25 
banken en 110.000 ondernemingen gebruik van haar online diensten. Als specialist in beveiliging vormt 
Isabel voor ondernemingen tevens het voorkeurskanaal voor toegang tot de eGovernment-toepassingen. 
Isabel is ook de ideale partner voor de uitwisseling van documenten via internet banking dankzij zijn 
Zoomit-oplossing. Elektronische facturering staat op die manier ter beschikking van miljoenen 
consumenten en KMO’s. Isabel werd opgericht in 1995 en telt 120 medewerkers. Meer informatie is 
beschikbaar op www.isabel.eu en www.zoomit.eu. 


